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Abertura institucional com:
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Sandra Lucia Goncalves
Fabricia Umeno Ferreira
Kleuber Assis Vasconcelos

Patricia Sampaio

Savio Bezerra dos Santos
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Participacao dra. Aline Ferreira Bandeira
de Melo Rocha

(@
Meédica do SIASS
IFG/IFGoiano

o o Contexto social do envelhecimento e importancia da
Especialista em Geriatria

Doutora em Ciéncias da aposentadoria

(z Saude pela UFG
/
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Contexto interno do IFG

' Maior proporgao de servidores(as) acima de 50 anos

@ L]

{e«+7  Impactos na saude, renda e sociabilidade

L X

@?& Aposentadoria deve ser tratada como direito coletivo

b,

Acdes intergeracionais e valorizacao da experiéncia
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Linha do tempo do Programa no IFG

Programa Preparando para Caminhos para a

aposentadoria: uma nova fase Programa Interinstitucional Bem e .
aposentadoria: transicao
Encontro presencial Viver IFG/IFGoiano . .
com cidadania
2019 2025

Politica de Gestao de Aplicagdo da p

Pessoas do IFG
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Informacoes gerais sobre a Pesquisa

Objetivo: compreender as expectativas, percepcoes e necessidades dos servidores e

servidoras em processo de transicao para a aposentadoria

Publico: servidores ativos com idade superior a 50 anos, bem como aposentados recentes
da instituicao

Temporalidade: aplicacdao do questionario eletronico de maio a setembro do ano de 2025

Quantidade: 120 participantes



Caracterizacao dos respondentes

0 599% Docentes EBTT

Categoria de
trabalho Q 41% Técnicos administrativos em educacso

|dade atual



Caracterizacao dos respondentes

0 63% Branca
|dentidade

A : 033% Parda
étnico-racial

Preta ou Amarela

Casado
Estado civil

Solteiro

Divorciado

Unido estavel, vidvo e outros
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Caracterizacao dos respondentes

0 59%  Mulher

Género
Q 41% Homem
O 94%  Heterossexual
Orientacao
sexual 0 3%  Homossexual

O 3% Bissexual e outros
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Caracterizacao dos respondentes

O 41%  Entre 10 e 30 salarios minimos

Renda familiar 0 33% Entre 6 e 10 salarios minimos

mensal
O 14%  Entre 4,5 e 6 salarios minimos

0 12%  Outros

Escolaridade 0 85%  Pd&s-graduacao stricto sensu

0 15% Especializacao
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O que a pesquisa evidenciou?




Cuidado com familiares

11. Voceé cuida frequentemente de algum familiar?

118 respostas

® Nao
® sim

@ Prefiro nzo informar

e Distribuicao equilibrada entre quem cuida e
quem nao cuida
e Impactos na saude, tempo e desempenho

e Desigualdades sociais influenciam o cuidado

e Necessidade de politicas institucionais de

apoio
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Perfil do cuidado

e Predominio de familiares de 1° grau
e Destaque para maes e filhos(as)
e Presenca de doencgas cronicas e dependéncia

e Cuidado naturalizado no cotidiano

Implicagodes institucionais do cuidado

e Impacta participacao no PPA
e Necessidade de horarios flexiveis

e Importancia de redes de apoio

e Integracao com saude do servidor
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Participacao no PPA

13. Vocé participa ou participou de atividades de preparagao para aposentadoria oferecidas pelo
IFG?

118 respostas

e Baixa adesao (10,3%)

N - ® Sim
e Falta de acesso as agdes ® N:o
@ Prefiro nzo informar

e Fragilidade na divulgacao
e Necessidade de fortalecer cultura institucional w
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Motivos da nao participacao | —

e Falta de conhecimento

e Incompatibilidade de horarios

e Sobrecarga de trabalho

e Barreiras institucionais

Necessidade de preparacao | =
e Maioria reconhece necessidade
e Envolve multiplas dimensoées

e Parte nao percebe ou adia

e Demanda por politicas permanentes

>
~
e

=
&= INSTITUTO FEDERAL



Motivos para nao se preparar

e Planejamento individual ja existente
e Aposentadoria vista como distante
e Duvidas financeiras frequentes -\v

e Necessidade de acdes educativas

Preparacao em pratica
e 59,5% jainiciaram
e 36,2% nao comecgaram

e Hiato entre intencao e acao

e Necessidade de apoio institucional
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Planejamento financeiro

16. Vocé tem uma estimativa de quanto precisard para atendimento de suas necessidades
mensalmente apds se aposentar?

e Parte possui estimativa 118 respostas

® Sim

@® Nao

@ Nao sei calcular

@ Prefiro nao informar

e Muitos nao sabem calcular
e Inseguranca previdenciaria

e Necessidade de educacao financeira
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Estado de saude

22. Como vocé avalia o seu estado de saude atual?
118 respostas
e Maioria com percepcgao positiva
@ Muito bom
® Bom
@ Regular
@ Preciso de cuidados médicos frequentes

e Grupo com saude regular

e Parcela com necessidade de cuidados

@ Prefiro nzo informar

e Possivel sobrecarga e adoecimento

¥ INSTITUTO FEDERAL



Sentimentos sobre aposentadoria

25. Como vocé se sente em relagdo a aposentadoria?
118 respostas

e Predominio de preocupacao
@ Empolgado(a)

¢ Indiferenca presente :;Ar:fioso(?)
nairerente
e Parte empolgada 1 ® ot

@ Preocupado e ansioso.
@ ainda nao parei para pensar sobre isso

e Necessidade de apoio psicossocial

(frosnls =M INSTITUTO FEDERAL



Vida social apdés a aposentadoria

26. Voceé tem plano para se manter socialmente ativo(a)?

117 respostas

e Maioria planeja atividades
e Parte sem planejamento
e Sociabilidade protege a saude

e Incentivo institucional necessario

@ Sim, tenho atividades ou hobbies
@ N3zo tenho planos definidos

@ Nao sei o que fazer

@ Prefiro n3o informar

faneeelz MM INSTITUTO FEDERAL



Expectativas pds-aposentadoria

27. Quais sao as suas expectativas de vida apés aposentadoria? (marque as mais importantes)
117 respostas

e Desejo de lazer e viagens .
Viajar 83 (70,9%)

. ~ e Passar mais tempo com a fa... 77 (65,8%

e Valorizacdo da familia Dedicarsaa hiobibion S
Trabalhar em tempo parcial

e Parte pretende continuar trabalhando  Contribuir com o voluntariado
Descansar e aproveitar a vida
Prefiro ndo informar

atividade fisica

45 (38,5%)
56 (47,9%)
58 (49,6%)

0 (0%)

e Busca por qualidade de vida 1(0.9%)

Sou musico.l—1 (0,9%)
Tenho feito cursos e escrito... F—1 (0,9%)
Me dedicar ao desenvolvime...}—1 (0,9%)
cuidar dos meus filhos defici... 1 (0,9%)
Cuidar melhor de meus pais.i—1 (0,9%)

0 20 40 60 80 100
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Motivos para se aposentar

28. Quais motivos poderao influenciar sua decisao de aposentar-se?

117 respostas
e Motivacoes pessoais predominam
Outra ocupagéo
Aspectos familiares
Motivos financeiros

e Questoes financeiras relevantes

e Saude como fator decisivo Motivos de satde

Motivagdes pessoais/profission...

Prefiro ndo informar
Trabalhar como docente ha tan...
Cansaco fisico e mental.

e Influéncia da familia

1(0,9%)
(0,9%)
1(0,9%)
1(0,9%)
1 (0,9%)

—_

Nao entendi a pergunta.
Descanso
equilibrio entre condigées finan...

4 (3,4%)

31 (26,5%)

51 (43,6%)

41 (35%)

58 (49,6%)

20 40 60
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Temas de interesse para o PPA

32. Quais temas vocé gostaria que fossem abordados no programa, atividades e acoes de

preparagao para aposentadoria ?
117 respostas

e Qualidade de vida em destaque

2 ", Empreendedorismo 34 (29,1%)
e Interesse em legislacao Planejamento 70 (59,8%)
Lazer 40 (34,2%)
T H +Ari Economia doméstica 34 (29,1%)
e SaUde mental prlorltarla Exercicio fisico 54 (46,2%)
P . a Dieta e nutricao 54 (46,2%)
e Busca por educa ¢ao financeira Legislagdo sobre aposentad... 76 (65%)
Saude mental 67 (57,3%)
Relacionamento familiar 25 (21,4%)
Qualidade de vida 79 (67,5%)
Prefiro ndo informarfi—1 (0,9%)
N&o tenho interesse em part... 1 (0,9%)
Aposentadoria de servidores... i1 (0,9%)
programas que unam inform... i—1 (0,9%)
Educacao financeirafi—1 (0,9%)
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LANCAMENTO

PROGRAMA DE PREPARACAO PARA APOSENTADORIA

CAMINHOS PARA A APOSENTADORIA:
TRANSICAO COM CIDADANIA
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Eixos tematicos do PPA
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Planejamento econémico

Condicoes de
e organizacao financeira

Direito a
aposentadoria e trabalho, Saude do
protecao social trabalhador e
qualidade de vida Projecdo de renda,
Regras previdenciarias, direitos, Condicdes laborais, riscos, SelidilaRligeissy silelhidl
impactos das reformas, fluxos prevencao, cuidado institucional, BPEE Sl Gl 1“
<atde do trabalhador e financeira e impactos no
- cotidiano pds-aposentadoria.

institucionais e acesso continuo
articulacao com o SIASS.
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Eixos tematicos do PPA

Uso do tempo, projetos

Dinamicas familiares, Saude mental,
redes de apoio e vida identidade e de vida e participacao
social reorganizac¢ao da vida cidada

Planejamento do tempo, novos

Sentimentos sobre
projetos, participacao social e

Mudancas na rotina, vinculos
engajamento em atividades

aposentadoria, identidade

familiares, redes de apoio,
pos-trabalho, sentido de vida e
significativas.

|”.‘

convivéncia social e
estratégias de autocuidado

enfrentamento da solidao.
emocional.

)
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Eixos tematicos do PPA

®

Educacao continuada Envelhecimento ativo
e inclusao digital e direitos da pessoa
idosa
Aprendizagem continua, Direitos da pessoa idosa,
inclusao digital, uso de envelhecimento ativo,
tecnologias e formacdo ao longo prevencao de violacdes e acesso
da vida para pessoas 50+. a rede socioassistencial.
o
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PLANEJAMENTO DE ENCONTROS - 2026
TRILHAS PARA APOSENTADORIA

Novembro

27/08/2026 26/11/2026
INICIO 28/05/2026 20 ancontro 3° encontro
1° encontro Tema: Qualidade Tema: Educacao

Tema: Legislacao de vida e saude flnancve];'-__., i

previdenciaria

Obs.: Datas previstas, sujeitas a alteraco.
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Cursos EaD

L]
PROCAP - Programa de Capacitacdo de Curta Duragdo Programa de Avaliacdo de Desempenho P t P
rojetos e Programas
Documentos Programa de Preparacdo para Aposentadoria Programa de Iniciagdo ao Servigo Publico

Institucionais

Tranepaence Programa de Preparacao para Aposentadoria
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https://www.ifg.edu.br/projetos-e-programas-desenvolvimento-institucional?showall=&start=5
https://www.ifg.edu.br/projetos-e-programas-desenvolvimento-institucional?showall=&start=5

A vida é uma dadiva, aproveite a sua.

Video d' Tiktok |
@maykcarvalho__
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https://docs.google.com/file/d/1bWfGPqVDlODi1awaVtOgS-hmeaqEpthu/preview
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Momento para duvidas ou consideracoes
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Obrigado(a)!

Participe do Programa de Preparacao para a Aposentadoria e planejeo

seu amanha, hoje.

W% aposentadoriaepensao@ifg.edu.br / cas.reitoria@ifg.edu.br

Re (62)3612-2209 / (62) 3612-2268
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